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CADRE GENERAL DU STAGE EN CLUB

UES55. Cette UE permet au cours d'un stage et de son suivi de mettre les étudiants en rapport avec I'encadrement et la
connaissance du milieu associatif sportif. Une option activités adaptées peut étre choisie, elle se révéle d'ailleurs étre un
choix pertinent si I'étudiant envisage un parcours vers une mention activités physiques adaptées.

Durée minimale = 40 heures. L'étudiant devra intervenir au sein de la structure au moins une fois par semaine. Les autres
modalités d'intervention (stages, etc.) devront étre validées par le responsable de promotion L2.

Le stage est accompagné par 9h de CM (L.Mourand) et 2h de TD (L.Mourand) sur la connaissance du milieu sportif, et

par 10h de TD sur le suivi du stage, I'entrainement, et I'aide a la rédaction du cahier de TP (R.Leca).

Le travail de I’étudiant au cours du stage débouchera sur :

1. Un cahier de TP présentant 3 parties distinctes :
o Une analyse de la structure d’accueil.
e Une analyse de I'entrainement au sein de cette structure.
¢ Une réflexion personnelle sur un théme choisi par I'étudiant.

Il s’agit d’un rapport présenté dans le cadre de I'obtention d’un dipléme universitaire et a ce titre, les conditions de
forme, notamment I'orthographe et le style, doivent étre respectées.

Une interrogation orale portant sur le déroulement du stage et/ou sur le contenu du cahier de TP.

Un séminaire sur la base du théme de la réflexion personnelle choisie.

Chaque cahier de TP sera reproduit en trois exemplaires :

o 1 pourl'étudiant ;
o 1 pourTlUFRSTAPS ;
o 1 pour la structure d’accueil (club).

UE 55

Analyse et intervention pratique en milieu sportif

Cours magistraux : 9 h
Prof : L.Mourand

Travaux dirigés: 2 h
Prof : Luc Mourand

Travaux dirigés : 10 h
Prof : Raphaél Leca

Séminaires: 7 h
Prof : Raphaél Leca,
L.Mourand

Travaux pratiques : stage (120 h)
Prof (tuteur) : Raphaél Leca,
L.Mourand

Titre : Caractéristiques
des différents milieux
dans lesquels se
déroulent les APS :

« le cas des Associations
et des Clubs sportifs »

Objectif : apports
théoriques

Objectif : donner aux
étudiants les outils
nécessaires a I’analyse du
fonctionnement de leur
structure de stage, en
relation avec les
connaissances théoriques
des CM

Objectifs : suivi des travaux
de I’étudiant au cours de son
stage (aussi bien au niveau
de ’encadrement des
activités qu’au niveau de
I’analyse de la structure),

+ acquisition de
connaissances théoriques sur
I’entrainement (définition,
principes, planification, qualités
physiques)

+ aide a la liaison théorie-
pratique et a la production du
cahier de TP

Titres : Séminaires

Objectif : a partir d’une
réflexion personnelle,
travailler en équipe afin de
produire un exposé collectif
faisant la synthése des
connaissances sur un theme
en relation avec
I’entrainement sportif

+ choisir et mettre en ceuvre
des techniques de
communication orale pour
capter et retenir I’attention
d’un public

Lieu : un club sportif (a valider par le
professeur tuteur)

Objectifs : I’étudiant participe a
I’encadrement d’une activité (sous la
responsabilité d’'un membre de la
structure) et analyse le
fonctionnement de la structure
d’accueil a partir des connaissances
émanant des CM et des instruments
d’analyse proposés en TD

Production : un rapport de stage
produit en trois exemplaires : un pour
I’étudiant, un pour 'UFRSTAPS, et
un pour la structure d’accueil

Examen terminal (Coef. 1) : 1 écrit en juin de 2 heures portant sur les CM de I’UE 55, sur les TD (connaissances sur I’entrainement), et sur I’expérience du stage.

Contréle continu (Coef. 2) : 1 note portant pour 3165 sur le cahier de TP (1/6 partie analyse de la structure, 1/6 partie entrainement, 1/6 partie réflexion personnelle), pour

Evaluation

1/6°™ sur ’exposé (séminaires), pour 1/6°™ sur I’oral, et pour 1/6°™ sur I’avis formulé par la structure (fiche de liaison)
+ Bonus investissement a la FFSU (+ 0.5 & +2).
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CAHIER DE TP
Forme

Document relié avec des spirales ou des baguettes (pochettes transparentes interdites).
Document dactylographié (taille de police 11/12 de préférence) et pagine.

Orthographe et expression écrite dignes d’un travail universitaire.

0O 0O 0O O

Couverture de présentation faisant apparaitre :
o Nom et prénom de I’étudiant.
Activité sportive.

Nom de la structure d’accueil.
Nom du directeur de stage (tuteur universitaire : Mr Leca ou Mr Mourand).
Année universitaire.

o O O O

CAHIER DE TP
Partie analyse de la structure et de son fonctionnement

I. Le fonctionnement interne de la structure
1.1 Présentation rapide de la structure : situation géographique, cadre juridique...

1.2 Historique
> événementiel (les dates, les personnages importants)
> mise en évidence de périodes (fastes, régression, ruptures...),
» principales décisions qui ont marqué 1’histoire du club
» hypothéses explicatives sur ces évolutions

1.3 Les ressources humaines

organigramme (organisation hiérarchique de la répartition des taches)

les prises de décision ; qui décide vraiment ?

bénévoles : nombre, fonctions...

salariés : statut, conditions de recrutement (diplomes...), nombre, fonctions...
pratiquants : age, niveau, motivations... ; taux de renouvellement des licences
fidélité des dirigeants, changements récents

climat relationnel entre les différents acteurs du club

VVVVVYVY

1.4 Les ressources financiéres
> présentation du budget (exercice le plus récent)
> traitement statistique des données brutes (catégorisation des dépenses et des recettes +
pourcentages)
» part de I’aide privée / aide publique
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1.5 La politique du club
> objectifs a court, moyen et long terme, projet
» «philosophie » du club : performance, convivialité, participation, formation, etc

1.5 Syntheése de cette partie

Il. Les relations de la structure et son environnement

2.1 Les relations avec le monde politique
> les collectivités locales : municipalité, district, département, région
» eventuellement : problemes avec les textes réglementaires

2.2 Les relations avec le monde sportif
» avec les institutions sportives : comités départementaux et régionaux, fédérations
» avec le Centre National pour le Développement du Sport (CNDS)
» avec les institutions olympiques : CDOS, CROS, CNOSF
> avec les autres clubs locaux (conventions, partenariats, échanges. ..)

2.3 Les relations avec le monde économique
> avec les sponsors
» avec d’autres types d’interlocuteurs économiques

2.4 Synthése de cette partie

Réflexion sur le fonctionnement de la structure

En fonction de I’analyse de votre structure d’accueil, vous développez une réflexion
personnelle, dont le théme vous semblera adapté a la nature et au fonctionnement du club au sein
duquel vous vous étes investi. Dans cette réflexion, vous devrez identifier des problémes, et

proposer des pistes de résolution.

Vous rédigerez cette réflexion a partir de I’un des themes suivants :

club sportif et bénévolat

club sportif et financement

club sportif et encadrement

club sportif et représentation locale

club sportif et pratiquants

club sportif et communication

club sportif et intégration sociale

ou autre theme auavaidemoparte fodmateur® ét udi ant |,

NASANANENENENEN

I1l. Annexes

Statuts

Réglement intérieur

Retranscription intégrale de 1’entretien réalisé avec le président (obligatoire !)
Résultats des compétitions

Autres annexes au choix...

NANENENEN
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CAHIER DE TP
Parti e conduite de |

(@)
D
-]
—

. Présentation des conditions de |’

Il s’agit tout d’abord de faire apparaitre brievement :
> la présentation de 1’activité enseignée (logique interne et probléme fondamental) ;

> les données relatives aux contingences horaires et matérielles = heure de début et de fin de la
séance d’entrainement, lieu, installations disponibles, conditions particuliéres de pratique ;

> les données relatives au groupe de pratiquants - nombre d’enfants ou d’adolescents, age,
années de pratique et niveau.

II. Anal yse des qualités physiques r

11 s’agit de faire 1’analyse :
» des qualités physiques requises a haut niveau pour réussir dans 1’activité ;

> éventuellement de la différenciation des qualités physiques requises selon les postes de jeu
(sports collectifs notamment) ;

» des qualités physiques requises pour réussir dans 1’activité en ce qui concerne le niveau de
pratique de votre groupe ;

» des qualités physiques effectivement possédées par votre groupe de pratiquants (en relation
notamment avec 1’évaluation diagnostique : résultats a des tests standardisés).

1. Avant: | a plani fication de | " entra

Faire le point sur les conduites motrices actuelles des pratiquants dans le cadre d’une
évaluation diagnostique d’une ou de plusieurs séances (analyse des ressources), et définition a priori
d’une planification de I’entrainement sur une vingtaine de séances (cf. TD explicatif du 10 octobre 2011 sur
la planification de I’entrainement et les ressources). Cette planification, construite autour d’un objectif
terminal, mettra en évidence une succession cohérente de cycles d’entrainement.

Cette planification devra étre rendue au propre en semaine 8
(auprés du bureau de Mme Saulnier, dernier délai 4novembre).

IVV. Pendant : la conduite effective des séances

1. L’enchainement cohérent des séances d’entrainement

Chaque séance sera présentée en faisant apparaitre uniqguement le theme de la séance (= ce
que les enfants doivent apprendre ou acquérir) et le bilan de la séance relatif aux apprentissages (= ce
que les éléves ont réellement appris ou acquis). Cf. Tableau ci-dessous.

Il est trés probable que, de proche en proche, des décalages s’observent entre la planification
définie a priori et la conduite effective des séances. Il n’est pas question ici de vouloir « coller » a tout
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prix aux prévisions réalisées en amont aux dépends de nécessaires ajustements. La qualité du
document dépendra de la recherche de cohérence :

» entre le théme et le bilan d’une méme séance d’entrainement (ces rubriques doivent étre reliées
logiquement, c’est a dire qu’elles doivent évoquer les mémes apprentissages a construire) ;

» entre le bilan d’une séance et la définition du théme de la séance suivante (la nature et le degré
des acquisitions et des transformations observées chez les enfants, et indiqués dans le bilan de
la séance précédente conditionnent le theme de la séance suivante).

Theme de séance Bilan sur les apprentissages
(= ce que les enfants doivent apprendre ou (= ce que les enfants ont réellement appris)
acqueérir)
Theme séance 1 : Bilan séance 1 :
cohérence A
Theme séance 2 : Bilan séance 2 :
Theme séance 3 : Bilan séance 3 :
Theme séance 4 : Bilan séance 4 :

xﬂ

Théme séance 5 : Bilan séance 5 :

E—

2. La présentation détaillée d’une séance (zoom sur une séance)

Une séance (au choix de I’étudiant) devra étre présentée de fagon détaillée.

Cette séance fera apparaitre :

» Le théme d’étude (= objectif de I’entrainement) ;

= La prise en main du groupe ;

» L’¢échauffement ;

= Les taches d’apprentissages (dont une sera détaillee) ;
= Le retour au calme.

3. La présentation détaillée d’une tache d’apprentissage (zoom sur une

situation)

Au sein de la séance d’entrainement que I’étudiant aura choisi de détailler, une tache fera
I’objet d’un examen plus approfondi.
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Cette tache d’apprentissage fera apparaitre :
= [’objectif de la tache ;

* Le but pour I’éléve ;

= Le dispositif et les consignes ;

= Le(s) critere(s) de réussite ;

= Le(s) critere(s) de réalisation ;

= Les conduites typiques effectivement observees ;

= Pour chaque conduite typique observée, la régulation proposée (remédiation).

Date : Activité :
Séance n° Théme :
Nombre de pratiquants :

Objectif pour ’enseignant : i ndi quer | dobj
didactique, c-a-d les transformations attendues par la réussite
de la tache

Description de la tache (but pour le pratiquant) : la
description de la tache consiste a indiquer de fagon preécise et
concise ce quodil faut fai
gestuelle («faire un ATR-tombé dos»), une situation
d 6 mogtion (« 3 contre 3 sur Y% terrain en basket-ball »), un
déplacement a effectuer (« réaliser 4 longueurs de bassin en
crawl» ou«courir 206e¢gpretndur an
La description de la tache renvoie au « Que faire ? ».

Dispositif et consignes le dispositif renvoie a
|l 6organi sation du groupe,
Les consignes sont des instructions communiquées aux
pratiquants et permettant a la tache de se dérouler dans les
meilleures conditions : régles de sécurité, utilisation correcte
du matériel, constitution des groupes, nombre de passages ou
durée minimale de travail, etc.

Critére(s) de réussite : le critére de réussite indique le plus
clairement et l e plus conc
qui doit étre atteint pour pouvoir conclure a sa réussite («A
quelles conditions pourrai-j e af f i r mer?»Qque
Le critére de réussite renvoie au « Quand aurai-je réussi ? ».

Critere(s) de réalisation le critere de réalisation fait

r ®f ®r ence Mmeterquénl T aue
Il précise les procédures, les principes techniques, les
modal it ®s gestuelles ~° res

réussite (« Que dois-je faire pour réussir ? »).
Le critére de réalisation renvoie au « Comment faire ? ».

Conduite typique 1 : indiquez les conduites motrices
observées dans la réalisation de la tache.

Ces conduites typiques sont les conduites les plus
caractéristiques que les apprenants élaborent pour faire
face au probléme moteur particulier posé par la tache,
excepté la conduite de réussite.

- régulation proposée: cett e r ®gul ati
dans la proposition de variables didactiques pour modifier
| 6habill age de |l a t©che,

tache plus pertinente afin de résoudre un probleme
particulier, dans la relance de la motivation (précisez alors
la nature de la relance), dans la seule répétition de la
situation (expliquez alors pourquoi la répétition permettra a

| 6®1 " ve de d®passer s a lad
proposition déun objectif
doéun nouveau th me doé®tu
nouvell e situation devr a
progresser).

Conduite typique 2

-> régulation proposée :

Conduite typique 3 (éventuellement) :

- régulation proposée :

Conduite typique 4 (éventuellement) :

- régulation proposée :

UFR STAPS Le Creusot
R. Leca, L.Mourand

UE 55 stage en club



4. [’analyse détaillée d’une conduite typique (Zoom)

Il s’agit de choisir I'une des conduites typiques appartenant a la situation d’apprentissage
présentée afin de la « décortiquer » en poussant plus précisément et plus rigoureusement son analyse.

Cette analyse fera apparaitre : -> une description précise de cette conduite ;
- une ou plusieurs illustration(s) (photos, dessins,
schémas, voire vidéo) ; - une ou plusieurs explication(s) possible(s) de la

conduite typique présentée (pourquoi cette réponse motrice de I’apprenant ?) ;

- une ou plusieurs rétroactions informationnelles
(feedback) ou une ou plusieurs situation(s) de remédiation (éventuellement illustrées) de nature a faire
évoluer la conduite motrice vers 1’apprentissage attendu.

« Zoom » sur une conduite typique

Description précise et illustrations :

Explication(s) :

Rétroactions informationnelles :

Situations de remédiation :

IV.Apres: analyse de | " entrainement

L’analyse de fin de stage mettra en évidlence ce que | > étudi ant a
interventions. Elle montrera en quoi certaines conceptions initiales, certaines idées précongues sur
I’entrainement ont été modifiées par cette expérience d’entraineur.

La réflexion en forme d’autocritique pourra porter sur les caractéristiques et les ressources des
éléeves, sur la planification et la cohérence des séances, sur les difficultés d’apprentissage rencontrées
et leurs origines, sur les aspects relationnels ou motivationnels, sur les relations entre les
entrainements et les compétitions, etc.

L’¢étudiant soulignera aussi les principaux problémes rencontrés et les moyens mis en ceuvre
pour les surmonter. Il pourra également expliquer pourquoi certains choix d’entraineur se sont révélés
inopportuns.

UFR STAPS Le Creusot UE 55 stage en club
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V. Réflexion personnelle : theorisation de la pratique

Cette réflexion repose sur une analyse théorique et scientifique d’un théme choisi par
I’étudiant. E1 | e devra étr e acc o mplLathemepeut étte’issu ples oubmpins | i o g
directement de son expérience pédagogique d’entraineur mais ce n’est pas une obligation, il peut &tre
aussi sans lien avec le vécu du stage (la seule condition est qu’il concerne le domaine STAPS et les
sciences d’appui qui s’y rapportent).

Le theme de la réflexion sera proposé a I’enseignant tuteur : I’accord de ce dernier sera
indispensable pour debuter la rédaction (certains themes pourront étre refusés).

Exemples de thémes (liste non exhaustive) :

L’analyse biomécanique et technique d’un geste particulier,
La musculation dans une activité donnée et pour une population donnée,
La souplesse dans une activité donnée,
L’amélioration de certains parameétres bioénergétiques,
L’erreur,
La motivation (intrinséque, extrinséque, d’accomplissement, la notion de climat motivationnel...),
La gestion du stress dans une situation donnée ou chez une population donnée,
L’anticipation dans les sports de combat,
Le risque dans une activité ou un contexte particulier,
L’échauffement dans une APSA donnée,
La communication non verbale dans les sports collectifs,
Les phénoménes de leadership dans les sports collectifs,
La gestion pédagogique des groupes,
Les méthodes d’apprentissage,
L’utilisation de la démonstration,
La récupération dans une APSA donnée,
...etc.

VVVVVVVVVVVVYVYYYVY

Remarque importante : les étudiants qui choisiront un théme de réflexion déja traité 1’année
précédente veilleront a présenter un traitement différent de ce théme (avec une remise a jour des
données théoriques). Par ailleurs, les thémes les plus vagues et généraux (du type « la motivation », ou
« le stress » seront systématiquement refusés).

Ce travail donnera lieu a deux productions concrétes :

» une production écrite qui s’insérera en dernicre partie du cahier de TP. Elle sera composée d’un
titre, d’une introduction, d’une partie principale et d’une conclusion. Elle sera obligatoirement
F OO02YLI Ay SS RQdYy SSyo AfoIA02aNAAK ARRS NBFSNBy OSa
sera pas évaluéd_a présentation devra étre dactylographiée.

» une production orale collective en amphi sous la forme d’un séminaire. Les groupes seront
formés par les tuteurs (TD en semaine 8 ou 9 du 2™ semestre) qui rassembleront les étudiants dont les
thémes de réflexion relévent du méme champ de connaissance (macro theme). L’exposé sera donc
collectif, et sa durée ne devra pas excéder 30 minutes. Il pourra prendre la forme d’une synthése du
macro théme en question, d’une discussion/débat (table ronde), ou d’une autre forme de
présentation, au choix des étudiants.
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Document a rendre impérativement pour la semaine n°8 (4 novembre dernier délai)
au bureau de Mme Saulnier

NOM : Prénom :

Groupe : Activité pratiquée (dans le club d’accueil) :

Theme de votre réflexion personnelle :

Science(s) d’appui :

Références bibliographiques (au moins 3 références) :

Votre planification

Objectif terminal :

Cyclel=

Cycle 2 =

Cycle 3 =

Cycle 4 =

Cycle 5=
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Theme de seance Bilan sur les apprentissages

(= ce que les enfants doivent apprendre ou acquérir) (= ce que les enfants ont réellement appris)
Theme séance 1 : Bilan séance 1 :

Theme séance 2 : Bilan séance 2 :

Theme séance 3 : Bilan séance 3 :

Theme séance 4 : Bilan séance 4 :

Theme séance 5 : Bilan séance 5 :
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Theme de seance Bilan sur les apprentissages
(= ce que les enfants doivent apprendre ou acquérir) (= ce que les enfants ont réellement appris)
Theme séance 6 : Bilan séance 6 :
Theme séance 7 : Bilan séance 7 :
Theme séance 8 : Bilan séance 8 :
Theme séance 9 : Bilan séance 9 :
Théme séance 10 : Bilan séance 10 :
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Theme de seance Bilan sur les apprentissages

(= ce que les enfants doivent apprendre ou acquérir) (= ce que les enfants ont réellement appris)
Théme séance 11 : Bilan séance 11 :

Théme séance 12 : Bilan séance 12 :

Théme séance 13 : Bilan séance 13 :

Théme séance 14 : Bilan séance 14 :

Théme séance 15 : Bilan séance 15 :
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Theme de seance Bilan sur les apprentissages

(= ce que les enfants doivent apprendre ou acquérir) (= ce que les enfants ont réellement appris)
Théme séance 16 : Bilan séance 16 :

Théme séance 17 : Bilan séance 17 :

Théme séance 18 : Bilan séance 18 :

Théme séance 19 : Bilan séance 19 :

Théme séance 20 : Bilan séance 20 :
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Theme de seance Bilan sur les apprentissages

(= ce que les enfants doivent apprendre ou acquérir) (= ce que les enfants ont réellement appris)
Théme séance 21 : Bilan séance 21 :

Théme séance 22 : Bilan séance 22 :

Théme séance 23 : Bilan séance 23 :

Théme séance 24 : Bilan séance 24 :

Théme séance 25 : Bilan séance 25 :
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Date : Activiteé :
Entrainement n° Théeme :
Nombre de pratiquants :

Objectif pour I’enseignant :

Description de la tache (but pour le pratiquant) :

Dispositif et consignes :

Critére(s) de réussite :

Critére(s) de réalisation :
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Conduite typique 1 :

—> régulation proposee :

Conduite typique 2 :

—> régulation proposée :

Conduite typique 3 (éventuellement) :

—> régulation proposée :

Conduite typigue 4 (éventuellement) :

—> régulation proposée :

Conduite typigue 5 (éventuellement)

—> régulation proposeée :
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« Zoom » sur une conduite typique

Description précise et illustrations :

Explication(s) :
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« Zoom » sur une conduite typique (suite)

Rétroactions informationnelles :

Situations de remediation (éventuellement illustrées) :
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Contenu des travaux dirigés et calendrier

TD n°1 (2h00)
R.Leca
Semaine 1 (1*' S)
» présentation du stage
» présentation du calendrier et du contenu des travaux diriges
> explications détaillées du cahier de TP

TD n°2 (2h00)
R.Leca
Semaine 1 (1*' S)
» acquisition de connaissances sur lesthémes«d ®f i ni t i on de |

TD n°3 (1h30)
R.Leca
Semaine 6 (1% S)
» acquisition de connaissances sur letheme«l a pl ani fi cat i»n

TD n°5 (1h30)
R.Leca
Semaine 7 (1% S)
» acquisition de connaissances sur le theme « les qualités physiques »

TD n°6 (1h30)
R.Leca
Semaine 7 (1% S)
> acquisition de connaissances sur le theme « les qualités physiques » (suite)

Semaine 8 (1 S)
» remise du theme de la réflexion personnelle
» remise de la planification
(dernier délai 4 novembre)

TD n°7 (1h30)
R.Leca
Semaine 12 (1°S)
TD de régulation sur le déroulement du stage

khkhkhhhhkhkkkhkhkhiihhhhkhkhkhkhiiiikx

TD n°8 (2 h)
L.Mourand
Semaine 4 ou 5 (2° S)
TD sur la connaissance du milieu sportif, et régulation sur 1’analyse de la structure
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TD n°9 (2h)
R.Leca
Semaine 9 ou 10 (2°S)
» TD de régulation sur les seminaires (constitution des groupes)
» ultimes informations pour achever le cahier de TP

Semaine 14 (2°S)
Remise du cahier de TP au complet (20 avrildernier déla)
(analyse de la structure + analyse de 1’entrainement + réflexion personnelle)

Séminaires I et 11 (2 x 3h30)
R.Leca et L.Mourand
Semaines 15 ou 16 (période des examens 2° S)
Exposé des étudiants groupés par macro themes

Oraux
R.Leca et L.Mourand
Semaines 15 ou 16 (période des examens 2° S)
Interrogation de 10 min. sans préparation sur une ou plusieurs parties du cahier de TP

UFR STAPS Le Creusot UE 55 stage en club
R. Leca, L.Mourand



Evaluation

La note de contréle continu portera sur six dimensions, avec un bonus possible :

1/6e

1/6e

1/6e

1/6e

1/6e

1/6e

partie analyse de la structure du cahier de TP

partie entrainement du cahier de TP

production écrite de la réflexion personnelle

production orale de la réflexion personnelle (séminaire)

oral (interrogation de 10 minutes)

avis formulé par la structure d’accueil (fiche d'évaluation renseignée par la structure d'accueil

et renvoyée a 'UFR en fin de stage)

+ bonus FFSU (sur la moyenne générale) selon investissement personnel : de + 0.5 a + 2 pts

UFR STAPS Le Creusot UE 55 stage en club
R. Leca, L.Mourand




